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Ĥाथͧमक एवं पूव[ Ĥाथͧमक ͪवɮयालय का सव[ ͧश¢ा अͧभयान के तहत एक 

अÚययन 
 

संजय कुमार ɮͪववेदȣ 
सह-ĤाÚयापक  (ͧश¢ा ͪवभाग) 

Įी कृçणा ͪवæवͪवɮयालय छतरपुर (म.Ĥ.) 
 

सारांश  

वाèतͪवकता तो यह है ͩक सबके ͧलए ͧश¢ा अͧभयान का जो बजट आता है उसका बहु त बड़ा 

Ǒहèसा Ĥचार Ĥसार ͪव£ापन मɅ खच[ कर Ǒदया जाता है िजसके लोग लुभावने नारɉ से Ēाम 

समाज एवं वहां के Ǔनवाͧसयɉ को कोई फक[  नहȣं पड़ता 1 अĤैल 2010 से संपूण[ देश मɅ ͧश¢ा 

का अͬधकार कानून लागू ͩकया गया है यǑद इस पर नजर डालɅ तो यह ͧसफ[  6 से 14 वष[ के 

आय वग[ कȧ बात करता है इसमɅ जीरो से 6 वष[ आयु वग[ के बÍचɉ को शाͧमल नहȣं ͩकया गया 

है सुनने मɅ हंसी आती है परंतु यह सच है ͩक गभा[शय से हȣ ͧश¢ा Ĥारंभ हो जानी जानी चाǑहए 

Èयɉͩक गभा[शय से 6 वष[ तक कȧ आयु मɅ हȣ बÍचɉ का अͬधकांश मानͧसक ͪवकास हो जाता है 

बिãक कुछ मनोवै£ाǓनक एवं ͧश¢ा शािèğयɉ का तो यहां तक कहना है ͩक बालक का भͪवçय 

इसी काल मɅ Ǔनिæचत हो जाता है हमारे पौराͨणक Ēंथ मɅ अͧभमÛयु का उãलेख ͧमलता है ͩक 

उसने चĐåयूह को भेदना मा ंके गभ[ मɅ हȣ सीखा था इसͧलए इस काल कȧ अनदेखी नहȣं कȧ 

जानी चाǑहए। 

 

कंुजी शÞ द 

Ĥाथͧमक, पूव[ Ĥाथͧमक, ͧश¢ा, समाज, ͧशͯ¢त नागǐरक, ͪवकास। 

 

Ĥèतावना 

ͧश¢ा ͩकसी भी राçĚ कȧ आधा शीला हो कहȣ जाती है Èयɉͩक åयिÈत का åयिÈतगत ͪवकास 

ͧश¢ा से होता है åयिÈत से ͧमलकर समाज बनता है समाज से राçĚ इस Ĥकार वहȣ राçĚ 
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ͪवकͧसत हो सकता है जहां के नागǐरक ͧशͯ¢त हɉगे ͧश¢ा अतीत कȧ उपलिÞधयां तथा वत[मान 

पǐरिèथǓतयɉ का संͬध èथल हȣ नहȣं बिãक ऐसा आलोक भी है िजसमɅ से भͪवçय कȧ Ǿपरेखा 

Ǔनकलती है तभी तो राçĚ कभी मैͬथलȣशरण गुÜत ने ͧलखा है – 

 

सबसे Ĥथम कत[åय है ͧश¢ा बढ़ाना देश मɅ। 

ͧश¢ा ǒबना हȣ पड रहे हɇ आज हम Èलेश मɅ।। 

ͧश¢ा ǒबना कोई कभी बनता नहȣं  सतपाğ है। 

ͧश¢ा ǒबना कãयाण कȧ आशा दरुाशा माğ है।। 

 

वत[मान समय मɅ आͬथ[क ͪवकास आवæयक है और ͪवकास के ͧलए Ĥ×येक नागǐरक का 

काय[ कुशल ͧशͯ¢त धनोपाजन[ के योग होना उतना हȣ आवæयक है िजतना ͩक ͩकसी Üयासे के 

ͧलए जल इस बात से भी यहȣ ͧसƨ होता ͩक ͧश¢ा Ĥाचीन काल मɅ िजतनी मह×वपूण[ थी 

वत[मान मɅ उतनी आवæयक है उतनी हȣ भͪवçय के ͧलए अपǐरहार होगी जो समाज या देश 

िजतना अͬधक ͧशͯ¢त व कुशल है वह उतना हȣ खुशहाल व संपÛन है जापान जैसा छोटा सा 

देश ͪवæव èतर पर सàमान कȧ Ǻिçट से देखा जाता है जो अपनी सूġढ़ ͧश¢ा पर तकनीकȧ 

ͪवकास के कारण हȣ देखा जाता है अथा[त ͪवकास का मुÉय पैमाना ͧश¢ा हȣ है। 

  

अǓनवाय[ ͧश¢ा के सदंभ[ मɅ संवैधाǓनक उपाय 

भारत के संͪवधान मɅ नीǓत Ǔनदȶशक ͧसƨांतɉ के अंतग[त 45 वɅ अनुÍछेद मɅ 14 वष[ तक के 

बÍचे कȧ अǓनवाय[ Ǔनशãुक ͧश¢ा कȧ åयवèथा कȧ गई है कȧ गई थी और संͪवधान लागू होने 

के 10 वष[ कȧ अवͬध मɅ लêय ĤािÜत का संकãप ͧलया गया था लेͩकन कई बार इस अवͬध का 

ͪवèतार करने के बावजूद लêय ĤाÜत न हो सके िजससे पुनः 28 नवंबर 2002 को 86 वां 

संͪवधान संशोधन पाǐरत कर 6 से 14 वष[ तक के बÍचɉ को Ǔनशãुक एवं अǓनवाय[ ͧश¢ा को 

उनके मौͧलक अͬधकार के Ǿप मɅ धारा 21(ए) उपबंध के तहत घोͪषत कर Ǒदया गया है। 
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अǓनवाय[ ͧश¢ा के सदंभ[ मɅ ͪवæव èतरȣय Ĥयास  

è मणȸय है ͩक सभी के ͧलए Ǔनशãुक एवं अǓनवाय[ ͧश¢ा के संबंध मɅ ͪवæव èतर पर जॉमेǓतयन  

कॉÛĥɅ स 1990 के घोषणा पğ मɅ सभी के ͧलए ͧश¢ा कȧ ͪवæव åयापी घोषणा कȧ गई थी सन 

2000 ई. मɅ दͯ¢ण अĥȧका के सोनेगल कȧ राजधानी डकार मɅ ͪवæव ͧश¢ा सàमेलन का 

आयोजन ͩकया गया िजसमɅ सभी सदèय देशɉ के ĤǓतǓनͬधयɉ के गुणव×ता पूव[क साव[भौम 

अǓनवाय[ एवं Ǔनशãुक Ĥाथͧमक ͧश¢ा काय[Đम को अपने-अपने देश मɅ Ĥभावी ढंग से लागू करने 

के ͧलए Ǔनàन छह Ĥमुख लêय Ǔनधा[ǐरत ͩकए थे। वष[ 2010 तक 6 से 14 वष[ कȧ आयु के 

सभी बÍचɉ को उपयोगी एवं Ĥासंͬ गक ͧश¢ा उपलÞध कराना। 

1- सऩ 2003 तक ͪवɮयालयɉ ͧश¢ा गारंटȣ केदो वैकिãपक ͪवɮयालयɉ ͧशͪवरɉ मɅ सभी 

बÍचɉ का Ĥवेश Ǔनिæचत करना। 

2- सन 2007 तक सभी बÍचɉ  )छाğ/छाğाओं(  कȧ क¢ा 5 तक कȧ Ĥाथͧमक ͧश¢ा पूण[ कर 

लɅ । 

3- सन 2010 तक सभी बÍचɉ कȧ क¢ा 8 तक कȧ उÍच Ĥाथͧमक ͧश¢ा पूण[ कर लɅ। 

4- जीवन के ͧलए ͧश¢ा पर जोर देते हु ए संतोष Ĥद गुणा×मक Ĥारंͧभक ͧश¢ा पर Úयान 

कɅ Ǒġत करना 

5- Ĥाथͧमक èतर पर सन 2007 तक सभी ͧलगं सबंंधी तथा सामािजक असमानताओ ंको 

दरू करना। 

 

भारत मɅ Ǔनशãुक एवं अǓनवाय[ ͧश¢ा कȧ िèथǓत- èपçट है ͩक भारत इनमɅ से कोई भी लêय 

ĤाÜत नहȣं कर सका भारत सरकार के ɮवारा भारȣ माğा मɅ सबके ͧलए ͧश¢ा अͧभयान पर और 

आयकर दाताओ ंसे ĤाÜत (CESS) का Ĥयोग ͩकया जा रहा है ͩकंतु िèथत पूण[ता: संतोषजनक 

अनुभव नहȣं कȧ जा रहȣ है कई अÍछे Ĥयोग राÏयɉ ɮवारा संचाͧलत ͪवɮयालयɉ मɅ ͩकया जा रहे 

हɇ जो कȧ Ĥशसंनीय है जैसे कोãहापुर महाराçĚ आंĢ Ĥदेश ɮवारा ͪवɮयालय से बाहर के छाğɉ के 

ͧलए ͪवशेष åयवèथाएं घमुंतू ͪवɮयालय। 
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भारत सरकार के एक दèतावेज  - चैलɅज आफ एजुकेशन (1985-86) मɅ एक मह×वपणू[ åयाÉया 

कȧ गई है सभी ͧश¢क पढ़ाई और सभी ͧश¢ाथȸ पढ़े तो ͧश¢ा åयवèथा का Ĥबंध सुधर सकता 

है लेͩकन ͧश¢ा åयवèथा के Ĥबंधन मɅ कोई सुधार नहȣं हो पाया कारण èपçट है ͩक सरकार कȧ 

सोच ħमक माÛ यताओ ंपर Ǒटकȧ हु ई है पहलȣ माÛयता ͧश¢ा के मौͧलक अͬधकार का दावा 

करने वाले 86 संͪवधान संशोधन के ͩĐयाÛवयन कȧ मांग को लेकर है ͧश¢ा ͩकस ͪवͬध से दȣ 

जाए? िजसकȧ िजàमेदारȣ कɅ ġ व राÏय दोनɉ सरकारɉ कȧ है Èयɉͩक भारतीय संͪवधान के 

अनुसार ͧश¢ा समवतȸ सूची का ͪवषय है लेͩकन सवȾÍच Ûयायालय ɮवारा 1993 मɅ Ǒदए गए 

फैसले के फलè वǾप 14 वष[ आयु तक के बÍचɉ कȧ ͧश¢ा देने कȧ िजàमेदारȣ का Ǔनवा[ह राÏय 

कानून हȣ करता है यानी कɅ ġ कȧ समता मूलक गुणव×ता पूण[ èकूलȣ ͧश¢ा कȧ जगह राÏय के 

गरȣब बÍचɉ को घǑटया दजȶ कȧ ͧश¢ा वैकिãपक पाठशाला ͧश¢ा गारंटȣ योजना पैरा टȣचर आǑद 

रखने का फैसला कर ͧलया गया है िजसके वैधाǓनकरण हेतु संͪवधान संशोधन करवा करके नए 

Ĥावधान जोड़े जा रहे हɇ सबके ͧलए ͧश¢ा अͧभयान मɅ èकूल के समानांतर घǑटया दजȶ कȧ 

शैͯ ¢क धाराओ ंको आधार बनाया गया है एनसीईआरटȣ ɮवारा 6 से 14 वष[ आयु के वग[ के 

बÍचɉ को पğाचार माÚयम से ͧश¢ा देने का Ĥèताव Ǒदया गया है यानी ͧश¢क नहȣं डाͩकया हȣ 

सब छाğɉ को ͧशͯ¢त कर दɅ अगर साǑह×य या ͩकताबɅ हȣ छाğɉ को ͧशͯ¢त करने मɅ समथ[ होती 

है तो वैǑदक काल से वत[मान काल तक गǽु कȧ आवæयकता एवं मह×व ͧश¢ा मɅ ना होता कहा 

भी गया है गुǽ ǒबना £ान नहȣं ǒबन सतसंग ͪववेक न होई कहने का आशय है कȧ जÛम से हȣ 

मॉ शशैव  कल से ͪपता बाãयकाल मɅ ͧश¢क ͩकसी न ͩकसी Ǿप मɅ गुǽ कȧ भूͧ मका का Ǔनवा[ह 

करते हɇ यǑद आज कȧ आधुǓनक ͧश¢ा नवाचार मɅ शैͯ ¢क तकनीकȧ के अंतग[त अÚययन 

अͧभĐͧमत अनुदेशन कȧ वीͫडयो का ͪवकास ͩकया गया है ͩकंतु इसकȧ भी अपनी सीमाएं हɇ 

िजसमɅ ͪवɮयाथȸ èवयं अͧभĐͧमत अनुदेशन सामĒी ͩकताबɅ तकनीकȧ उपकरणɉ कंÜयूटर आǑद के 

माÚयम से सीख सकते हɇ परंतु बालक ɮवारा एक मानͧसक पǐरपÈवता का èतर ĤाÜत करने पर 

तथा कुछ ͪवशेष Ǿची कर ͪवषय वèतु मɅ हȣ सफलतापूव[क è वाÚ ययन ͩकया जा सकता है। 
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वत[मान िèथǓत- वत[मान भारत मɅ 6 से 14 वष[ के लगभग 4 करोड़ 20 लाख बÍचे èकूल नहȣ ं

जाते इसमɅ से अͬधकांश बाͧलकाएं हɇ जबͩक माना यह जाता है ͩक बालक के ͧशͯ¢त होने पर 

केवल एक पǐरवार ͧशͯ¢त होता है बाͧलका के ͧशͯ¢त होने पर दो पǐरवार ͧशͯ¢त होते हɇ 

èकूलȣ ͧश¢ा से वंͬचत इन बÍचɉ को सèती एवं घǑटया दजȶ कȧ ͧश¢ा से Ǔनपटा देने कȧ सोच 

को ͪवæव बɇक का पूरा समथ[न ͧमला है अंतरा[çĚȣय मुġा को मुġा कोष (IMF) ɮवारा Ǔनदȶͧशत 

संरचना समायोजन काय[Đमानुसार इसͧलए भारत सरकार को Ǔनदȶͧशत ͩकया गया है ͩक ͧश¢ा 

एवं सामािजक कãयाण सेवाओ ंपर Ûयूनतम धनराͧश  åयय करɅ दसूरा ͧमथक ͧश¢ा के ͪव×तीय 

Ĥावधान को लेकर है सभी बÍचɉ को ͧशͯ¢त करने के ͧलए ĤǓत वष[ 9800 करोड़ कȧ अǓतǐरÈत 

धनराͧश का इंतजाम करने के ͧलए वायदा ͩकया गया है लेͩकन कɅ ġ सरकार कȧ तमस मजूमदार 

सͧमǓत (1999) ǐरपोट[ के अनसुार देश के आधे बÍचे जो èकूलȣ ͧश¢ा से बाहर है उÛहɅ 

गुणव×ता पूण[ èकूलȣ ͧश¢ा हेतु 14000 करोड़ ĤǓत वष[ कȧ दर से अǓतǐरÈत धनराͧश से 

उपलÞध करानी होगी यह रकम भारत के सकल राçĚȣय उ×पाद का माğ 0.78 ĤǓतशत है अथा[त 

100 ǽपए मɅ केवल 78 पैसे है इसकȧ तलुना मɅ 86 वɅ संͪवधान सशंोधन मɅ िजस धनराͧश का 

Ĥावधान ͩकया गया है वह भारत के सकल राçĚȣय उ×पाद का माğ 0.35 ĤǓतशत है अथा[त 

आधे से भी काम लेͩकन हद तो तब हो गई जब 2002- 03 मɅ Ĥारंͧभक ͧश¢ा के मÚय के 

अǓतǐरÈत आवंटन मɅ माğ 728 करोड ǽपए कȧ अǓतǐरÈत धनराͧश Ĥदान कȧ गई जो सकल 

राçĚȣय उ×पाद का महज 0.04 ĤǓतशत था वाèतͪवकता तो यह है ͩक सबके ͧलए ͧश¢ा 

अͧभयान का जो भी बजट आता है उसका बहु त बड़ा Ǒहèसा Ĥचार-Ĥसार ͪव£ापन मɅ खच[ कर 

Ǒदया जाता है िजसके लोक लुभावने नारɉ से Ēाम समाज एवं वहां के Ǔनवाͧसयɉ को कोई फक[ 

नहȣं पड़ता 1 अĤैल 2010 से संपूण[ देश मɅ ͧश¢ा का अͬधकार कानून लागू ͩकया गया यǑद इस 

पर नजर डालɅ तो यह ͧसफ[  6 से 14 वष[ कȧ आयु वग[ कȧ बात करता है इसमɅ जीरो से 6 वष[ 

आयु वग[ के बÍचɉ को शाͧमल नहȣं ͩकया गया और सुनने मɅ हंसी आती है परंतु यह सच है ͩक 

गभा[शय से हȣ ͧश¢ा Ĥारंभ कȧ जानी चाǑहए Èयɉͩक गभा[शय से 6 वष[ तक कȧ आयु मɅ हȣ 

बÍचɉ का अͬधकांश मानͧसक ͪवकास हो जाता है बिãक कुछ मनोवै£ाǓनक एव ंͧश¢ा शािèğयɉ 

का तो यहां तक कहना है ͩक बालक का भͪवçय इसी काल मɅ Ǔनिæचत हो जाता है हमारे 

http://www.skushodhsanchar.com


SKU शोध संचार 
(INTERNATIONAL PEER REVIEWED E-RESEARCH JOURNAL) 

Impact Factor SJIF 2025 – 5.306 
Vol-4, Issue-2 April - June 2026  E-ISSN: 2584-2900 

SKU शोध संचार         www.skushodhsanchar.com Page 38 

पौराͨणक Ēंथ मɅ अͧभमÛय ुका उãलेख ͧमलता है ͩक उसने चĐåयूह को भेदना मां के गभ[ मɅ 

हȣ सीखा था इसͧलए इस कल कȧ अनदेखी नहȣं कȧ जानी चाǑहए यǑद हमने इस काल मɅ बालक 

के èवèथ शरȣर ͪवकास पोषण तथा अÍछे वातावरण का Úयान रख सके तो बालक का मानͧसक 

ͪवकास भी अÍछा होगा बाल पुç टाहार हर जननी सुर¢ा जÍचा बÍचा हेतु अनेक योजनाएं 

èवाèØय ͪवभाग ɮवारा संचाͧलत है परंतु उनकȧ पोषण सामĒी Þलैक कर पशओु ंका आहार बन 

रहȣ है ͧश¢ा ͪवभाग को इस ओर Úयान देने कȧ तथा कुछ नई पहल करने कȧ जǾरत है साथ 

हȣ ͧशश ुके जÛम से 6 वष[ आयु तक संèकार के Ǿप मɅ ͧश¢ा कȧ Ǒदशा मɅ शोध काय[ होने 

चाǑहए तथा सरकार एवं ͪवæव बɇक को इसके ͧलए अलग से धन आवंǑटत कर बौͪƨक संपदा के 

ͪवकास हेतु Ĥयास ͩकए जाने चाǑहए ħçटाचार कȧ जांच एवं इसके पकड़े जाने वाले वालɉ को 

सÉत सजा दȣ जाए ताͩक इस मद का एक-एक पैसा बालकɉ के ͪवकास मɅ åय व हो सके। 

 

समी¢ा  

ͧश¢ा åयवèथा मɅ भौǓतक संसाधन जैसे èकूल भवन एवं ͧश¢ण क¢ खेल का मैदान ͪवधुत शƨु 

पेय जल एव ंशौचालय कȧ उपलÞधता कंÜयूटर फनȸचर Þलैक Ēीन बोड[ Ēीन बोड[ सूचना पट व 

अÛय ͧश¢ा से संबंͬधत साज सÏ जा सामĒी। मानवीय संसाधन ͧश¢क कम[चारȣ अͬधकारȣ आǑद 

से चलती है दोनɉ का अपना मह×व है परंतु मानवीय ससंाधन का कुशल होना अͬधक अपǐरहार 

होगा जबͩक भौǓतक संसाधनɉ कȧ उपलÞधता से ͧश¢क को अͬधक Ĥभावी बनाया जा सकता है 

इसͧलए मानवीय ससंाधन ͧश¢क पर अͬधक Úयान देकर तथा इÛहɅ काय[शील एवं कुशल बनाकर 

ͧश¢ा के लêय कȧ पǓूत[ कȧ जा सकती है ͧश¢ा का अͬधकार कानून लाग ूहो चूका है अभी तक 

ͩकसी राÏय नɅ इसका अनुपालन नहȣं ͩकया ͧसफ[  और ͧसफ[  कागजी घोड़े दौड़ाकर आकंड़ɉ कȧ 

पूǓत [ कȧ जा रहȣ है Ĥाइवेट ͪवɮयालयɉ मɅ ना तो मानक के अनुǾप 30 :1  ͧश¢क है और ना 

हȣ योÊय एवं Ĥͧशͯ¢त है जो है भी उसकȧ वेतन दैǓनक मजदरूɉ से भी काम Ǒदया जा रहा है ना 

तो उनकȧ सेवा कȧ शतɟ के अनुसार सुͪवधाएं ͧमल रहȣ हɇ और ना हȣ उनकȧ सेवा èथाई ĤकृǓत 

कȧ है िजससे उनका ͧश¢ण भी Ĥभाͪवत होता है या यɮयͪप ͪवͧभÛन सरकारȣ एवं Ĥाइवेट सवȶ 

से ĤाÜत Ǔनçकष[ से पता चलता है ͩक वत[मान èकूल सरकारȣ èकूलɉ कȧ तुलना मɅ Ĥाइवेट 
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संèथानɉ के छाğ-छाğाओ ंके पǐरणाम भाषा कौशल गͨणतीय द¢ता आ×मͪवæवास सामाÛय £ान 

एवं लेखन तथा पढ़ने कȧ ¢मता आज का èतर काफȧ अÍछा है सरकारȣ èकूलɉ मɅ एक तो 

मानक से आधे भी ͧश¢क नहȣं है कुछ èकूलɉ मɅ ͧश¢क के अभाव मɅ ताले लटक रहे हɇ तथा 

लगभग 40% èकूलɉ मɅ एकल अÚयापक है सोचने कȧ बात है ͩक Èया एक अÚयापक सभी 

ͪवषय को कुशलता से पढ़ सकता है अगर पढ़ भी लेगा तो Èया एक साथ सभी पांच क¢ाओ ंको 

पढ़ा लेगा उस पर भी सूचना Ĥेषण ͧमड डे मील जैसे दैǓनक उ×तरदाǓय×व कȧ पǓूत [ आǑद का 

भार। सुĤीम कोट[ ने अपने Ǔनण[य मɅ कहा है ͩक पैरा टȣचर ͧश¢ाͧमğ कȧ ͧश¢ा से कोई ͧमğता 

नहȣं है ͧश¢कɉ कȧ भतȸ ĤͩĐया को राजनीǓतक फायदे के ͧलए इèतेमाल कर रहȣ सरकार ने 

टाल मटोल करके ͪव£ापन के बाद भी कई वषɟ तक भारतीयɉ को लटकाए रहती है समय पर 

सहȣ Ǔनण[य नहȣं ͧलए जाते िजससे अßयͬथ[यɉ कोट[ आǑद मɅ जाते हɇ फलèवǾप चयन मɅ ͪवलंब 

होता है और तो और Ĥͧशͯ¢त बेरोजगारɉ कȧ संÉया को देखते हु ए सरकारɅ बार-बार ͪव£ापन 

जारȣ कर इसे आय का नया İोत बना रहȣ है होना यह चाǑहए ͩक एक बार पारदशȸ नीǓत का 

चयन कर उसे कड़ाई से लाग ूͩकया जाए सरकार बदलने पर बार-बार चयन ĤͩĐया मɅ पǐरवत[न 

ना ͩकया जाए ताͩक समय से सभी क¢ा/ͪवषय/बÍचɉ को सहȣ अनुपात उपयुÈत ͧश¢क ͧमल 

सके अÛयाथा èकूलɉ से पास होकर Ǔनकलने वाले बÍचɉ कȧ िèथǓत ͧशͯ¢त बेरोजगारɉ कȧ फौज 

माğ बनकर रह जाएगी। 

 

सुझाव  

1- कɅ ġ सरकार राÏय सरकारɉ से अͧभलंब मानक के अनुǾप छाğाओ ंकȧ संÉया के अनुपात मɅ 

Ĥͧशͯ¢त èथाई ͧश¢कɉ भतȸ चयन को पूण[ करɅ।  

2- Ĥ×येक वष[ मɅ ǐरटायर होने वाले ͧश¢कɉ Ĥमोशन से ǐरÈ त होने वाले एवं नवीन ͪवɮयालयɉ 

मɅ सिृजत होने वाले पदɉ के सापे¢ पहले से चयन ĤͩĐया Ĥारंभ कर दȣ जाए ताͩक 

ͪवɮयाͬथ[यɉ को समय पर ͧश¢क उपलÞध हो सके। 

3- बहु त से ͧश¢क ऐसे हɇ जो उÍच अͬधकाǐरयɉ के से संपक[  कमीशन या राजनीǓतक पकड़ के 

कारण ͪवɮयालय नहȣं जाते कुछ ͧश¢क आपस मɅ अदल बदल कर एक दसूरे कȧ सहमत से 
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गैर हािजर रहते हɇ और पकड़े जाने पर भी ले देकर छूट जाते हɇ उनके Ǔनçकासन कȧ ठोस 

नीǓत बनाई जानी चाǑहए। 

4- ͧश¢क चयन के ͧलए ठोस ͪववाद रǑहत नीǓत बनाई जाए िजसमɅ स×ता पǐरवत[न या 

राजनीǓतक फायदे के ͧलए पǐरवत[न न ͩकए जा सके साथ हȣ सरकार ɮवारा हाई कोट[ को 

अनावæयक हèत¢ेप न करने के ͧलए कोई कानूनी हलपनामा मɅ आǑद दे यǑद कोई ͪववाद 

आ हȣ जाए तब Ĥथम वǐरयता एक दो सÜताह मɅ फैसला Ǒदया जा सके। 

5- Ĥ×येक èकूल मɅ कागजी पूǓत [ कȧ िजàमेदारȣ ͧश¢ाͧमğ को या ͩफर Ĥ×येक 10 ͪवɮयालय 

मɅ एक ͧलͪपक कȧ ǓनयुिÈत कर कराई जाए ताͩक ͧश¢क को ͧश¢क एवं छाğɉ कȧ 

अÚययन कुशलता के ͧलए जवाब देहȣ मनाया जा सके। 

6- ͧश¢कɉ के èकूल आवंटन मɅ उनके ͪवषय का Úयान Ǒदया जाए िजसमɅ कम से कम एक 

ͪव£ान एक कला एवं एक भाषा ͧश¢क आवæयक हो। 

7- Ĥाइवेट ͪवɮयालयɉ èकूलɉ मɅ अÚयनरत 10 ͧश¢कɉ के वेतन èथाǓय× व व अÛय सुͪवधाओ ं

के ͧलए ठोस नीǓत बनाने के साथ उÛहɅ कड़ाई से लागू ͩकया जाए। 

8- Ĥाइवेट ͪवɮयालय/èकूलɉ मɅ अÚयनरत ͧश¢कɉ के कम वेतन को Ǻिçटगत रखते हु ए कुछ 

अनुदान भ× ता राͧश सरकार ɮवारा उनके खातɉ मɅ Ĥ×येक माह èथांतǐरत कȧ जाए। 

9- दसूरे राÏयɉ से घर बैठे Ĥͧश¢ण कȧ ͫडĒी लेने वालɉ को अपाğ मानते हु ए ͧश¢क चयन मɅ 

मौका नहȣं देना चाǑहए Èयɉͩक यǑद वह योÊय होता तो अपने राÏय कȧ सीटɉ पर नाम 

अवæय ले आता, इसी Ĥकार इÊन/ूराजऋͪष टंडन, भोज आǑद ͪवæवͪवɮयालय से दरूèथ 

माÚयम से ͧश¢क Ĥͧश¢ण ĤाÜत करने वालɉ को मौका ना Ǒदया जाए Èयɉͩक एक तो 

अͬधकांश अßयथȸ फजȸ ͧश¢क अनुभव पğɉ के माÚयम से Ĥवेश लेते हɇ दसूरा कारण यह 

Ĥͧश¢ण हȣ उन सेवारत ͧश¢कɉ के ͧलए है जो अ पǐरͧशͯ¢त है।  

10-Ĥ×येक क¢ा के पाɫयĐम को मांͧसकं एवं सÜताǑहक खंड़ɉ मɅ ͪवतǐरत कर ͧश¢ण कराया 

जाए। 

11-Ĥ×येक èकूल के कमजोर से कमजोर छाğɉ को कम से कम ͩकतना पढ़ना ͧलखना एव ं

गणतीय काय[ आना चाǑहए तय करते हु ए इसकȧ समय-समय पर चĐानुसार जांच करनी 
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चाǑहए सहȣ पǐरणाम न ͧमलने वाले èकूलɉ के ͧश¢कɉ को वेतन वृͪ ƨ मɅ रोक Ĥमोशन मɅ 

रोक तथा ĤǓतकूल Ĥͪविçट आǑद का Ĥयोग ͩकया जाना चाǑहए 3 वष[ मɅ सुधार न आने पर 

ͧश¢कɉ को पदÍ यतु ͩकया जा सके इस भय से ͧश¢क अपने उ×तरदाǓय× व का Ǔनवा[ह 

करɅगे। 

 

Ǔनçकष[ 

Ĥाथͧमक और पूव[ Ĥाथͧमक ͧश¢ा मɅ योगदान भारतीय ͧश¢ा Ĥणालȣ के ͧलए एक युगांतरकारȣ 

कम है िजसे अब समझ ͧश¢ा अͧभयान 2018 मɅ समाǑहत कर Ǒदया गया है इसका मुÉय 

उƧेæय 6 से 14 वष[ के सभी बÍचɉ को Ǔनशãुक और अǓनवाय[ गुणव×तापूण[ ͧश¢ा Ĥदान करना 

है सबसे बड़ा Ǔनçकष[ है ͩक इसने ͧश¢ा को हर घर के दरवाजे तक पहु ंचा है आज 98% Ēामीण 

¢ेğɉ मɅ एक ͩकलोमीटर के भीतर एक Ĥाथͧमक ͪवɮयालय है इसने ͧलगं और सामािजक भेदभाव 

को कम करने मɅ बड़ी भूͧमका Ǔनभाई है इस अͧभयान के कारण èकूल मɅ बÍचɉ के नामांकन मɅ 

वृͪ ƨ हु ई है ͪवशेष Ǿप से लड़ͩकयɉ अनुसूͬचत जाǓत और अनुसूͬचत जनजाǓत के बÍचɉ को 

मुÉय धारा से जोड़ने का काम ͩकया गया है ͪवɮयालय के भवन पÈके बनाए गए शौचालय 

पेयजल ͧमड डे मील जसैी åयवèथा उपलÞध कराई गई िजससे बÍचे रख सके और उÛहɅ 

Ĥो×साहन ͧमल सके लेͩकन कͧमयां अभी भी देखने को ͧमल रहȣ है योÊय ͧश¢कɉ कȧ कमी 

इंटरनेट कȧ åयवèथा का अभाव बायोमेǑĚक उपिèथǓत का अभाव बÍचɉ को ͪवɮयालय भेजने 

तक सीͧमत नहȣं होना उनका योग एवं संèकारȣ ͪवɮयाथȸ बनाना है ͧश¢ा åयवèथा पर अभी 

सरकारȣ तंğ और Ĥाइवेट पर पया[Üत अंतर देखने को ͧमलता है ͧश¢कɉ का शोषण भी हो रहा है 

िजससे ͧश¢ा Ĥभाͪवत होती है ͧश¢ा को गुणव×तापूण[ बने बनाने कȧ आवæयकता है सभी 

ͧश¢क पढ़ाया और सभी ͪवɮयाथȸ पढ़े तो ͧश¢ा åयवèथा का Ĥबंध सुधर सकता है लेͩकन ͧश¢ा 

åयवèथा के Ĥबंधन मɅ ħामक माÛयताओ ंके कारण सुधार नहȣं हो पाया अĤैल 2010 से संपूण[ 

देश मɅ ͧश¢ा का अͬधकार कानून लागू ͩकया गया है िजसमɅ बहु त हȣ अÍछे मानक तय ͩकए 

गए हɇ अतः अͧभलंब इस नवीन कानून को यथाथ[ता के धरातल पर उतर जाना चाǑहए ताͩक 

देश कȧ नई पीढ़ȣ सुͧसिæचत काय[ कुशल एवं आ×मǓनभ[र बɇड देश के ͪवकास मɅ योगदान दे सके 
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